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LEI COMPLEMENTAR N.°042/2011, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011

Dispde sobre a alteracdo da Lei Complementar n.° 030, de 22 de
Dezembro de 2009, que dispde sobre a alteracdo, criagdo, estruturacdo e
atribuicdes dos érgdos do Poder Executivo do Municipio de Brasnorte,
bem como criagdo de cargos comissionados e suas respectivas
remuneragdes, fixa principios e diretrizes de gestdo e da outras
providéncias, e criacdo de novos cargos e da outras providéncias.

O Sr. MAURO RUI HEISLER, Prefeito Municipal de Brasnorte,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe séo
conferidas por lei, FAZ SABER que Camara aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei Complementar n.° 030, de 22 de Dezembro de 2009, que dispde
sobre a alteracdo, criacdo, estruturacdo e atribuicdes dos érgdos do Poder Executivo do
Municipio de Brasnorte, bem como criacdo de cargos comissionados e suas respectivas
remuneracdes, fixa principios e diretrizes de gestdo e da outras providéncias, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes:

“Art. 10° Sdo cargos técnicos vinculados ao nivel hierarquico a que ele se
subordina:”
I.  Administrador;
Il.  Assessor;
I1l.  Chefe de Gabinete;
IV. Diretor;
V.  Supervisor;
VI.  Coordenador;
VII.  Encarregado;
VIII.  Procurador do Municipio;
IX.  Diretor de Recursos Humanos;
X.  Diretor Administrativo do Hospital;
XI.  Diretor de Licitagdes;
XIl.  Diretor de Gestéo

“Art. 61. A remuneracdo mensal basica dos cargos bem como a quantidade de
Orgaos e Cargos previstos nesta Lei sera o constante nos anexo I, Il e 111, desta Lei”.

Artigo 2°. Os efeitos desta Lei serdo contados a partir do 1° dia do més
subsequente a aprovagéo.
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Artigo 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte-MT, aos vinte e dois dias do més
de dezembro do ano de dois mil e onze.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito
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Anexo |
Quadro Geral dos Cargos em Comissao da Estrutura Administrativa
GRUPO DE DIRECAO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO

Cargos Quantidade Remuneragéo
Prefeito 1 Lei especifica
Vice-Prefeito 1 Lei especifica
Secretério 9 DAS VII (Lei Especifica)
Controle Interno 1 DAS VII (Lei Especifica)
Chefe de Gabinete 1 DAS VII (Lei Especifica)
Tesoureiro 1 DAS VI
Ouvidor 1 DAS VI
Diretor de Recursos Humanos 1 DAS VI
Diretor Administrativo do Hospital 1 DAS VI
Diretor de Licitagdes 1 DAS VI
Diretor de Gestéo 2 DAS VI
Diretor 7 DASV
Assessor 6 DAS IV
Supervisor 9 DAS IV
Administrador 4 DAS Il
Coordenador 17 DAS I
Encarregado 6 DAS |
Total 69
Anexo |1
VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO
Simbolo Vencimento Mensal (R$)
DAS -7 (lei especifica)
DAS -6 3.202,50
DAS -5 2.415,00
DAS -4 1.942,50
DAS -3 1.417,50
DAS -2 997,50
DAS-1 630,00
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Anexo 111
VALORES DAS FUN(;OES GRATIFICADAS

Vagas Simbolo Denominacéo Valor (R$)
04 FG -1 DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1.000,00
05 FG-1I COORD. DE DEPARTAMENTO 800,00
08 FG -1l CHEFE DE DEPARTAMENTO 600,00
10 FG -1V CHEFE DE SECAO 400,00




