Estado de Mato Grosso
Prefeitura do Municipio de Brasnorte

Secretaria de Saade
Avenida General Osdrio, 268 — Bairro Centro, Telefone e Fax (066) 3592-2156/2465

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2012
EDITAL 001 - ABERTURA

O SENHOR MAURO RUI HEISLER, PREFEITO DO MUNICIPIO DE BRASNORTE E O
SENHOR JAIR APARECIDO DE SA, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, TORNA PUBLICO QUE ENCONTRAM-SE ABERTAS AS
INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO, N° 001/2012 PARA A
FUNCAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, CONFORME ESPECIFICACOES
ABAIXO:

1) DAS VAGAS E ATRIBUICOES PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE:

1.1 Agentes Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
prevencdo de doencas e promocdo da salde, mediante agcdes domiciliares ou comunitérias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e Portaria
MS n° 648/2006 e sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal e
especialmente, na sua area de atuacdo: a utilizacdo de instrumentos para diagnostico demografico
e socio-cultural da comunidade; a promocéo de acdes de educacdo para a saude individual e
coletiva; o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acGes de saude, de
nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude; o estimulo a participacdo da comunidade
nas politicas publicas voltadas para a area da salde; a realizacdo de visitas domiciliares
periddicas para monitoramento de situacdes de risco a familia; e a participacdo em acdes que
fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

1.2 - De acordo com o artigo 6° da Lei 11.350/2006 determina como requisito para exercicio da
atividade de Agente Comunitario de Saude — “residir na area da comunidade em que atuar”. -
esta area em que o ACS atua, trata-se da micro-area para a qual ele se inscreveu.

1.3 - As vagas para A.C.S serdo distribuidas em territorio definido como micro-area, as quais
pertencerdo a area de abrangéncia da Unidade de Saude da Familia conforme Portaria GM n°
648/2006.

1.4 - O total de vagas estdo dispostas no Anexo | do presente edital.
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2. DAS INSCRICOES E DAS TAXAS:

2.1 As inscricBes serdo recebidas no periodo de 14 & 23 de Marco de 2012, na Secretaria
Municipal de Salude Situada a Av. General Osorio — 292 Centro — Brasnorte — MT, no horario
das 08:00 AS 11:00 e das 14:00hs as 17:00hs.

2.2 N&o serdo cobradas taxas para inscricdo no presente certame.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:

3.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.2 — Copia da carteira de identidade e CPF;

3.3 — Possuir idade minima de 18 anos completos na data da contratagéo;

3.4 — Ter concluido ensino fundamental,

3.5 — Apresentar comprovante de residéncia no ato inscricao;

3.6 — Residir na area da comunidade em que atuar no ato da inscricao, A.C.S;

3.7- As inscricBes deverdo ser feitas pessoalmente ou através de procuracdo especifica e com
copias autenticadas dos documentos exigidos, sendo que o procurador devera apresentar
documento com foto;

3.8 — Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;

3.9 — Preencher ficha de inscrigé&o.

4. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FISICA.

4.1 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o
facultadas no inciso VIII do art.37 da Constituigdo Federal e fundamentado pelo artigo 18 da Lei
Municipal n° 043/2011, é assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo, desde
que a deficiéncia de que sdo portadoras sejam compativeis com o exercicio do cargo, na
proporcéo de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas para cada cargo, desprezadas as fracdes,
quando o percentual resultar nimero menor que 1 (um).

4.2 O candidato portador de deficiéncia devera declarar, no momento da inscricdo, essa condicéo
e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico Original, atestando a deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente Classificacdo Internacional de Doencgas —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo ficara retido e sera anexado ao
formulério de inscricdo. Caso o candidato ndo anexe o laudo meédico, ndo sera considerado
como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcao
no formulério de inscricao.

4.3 O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condicao,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua situagéo.

4.4  Caso necessite de condicOes especiais para se submeter as provas previstas neste edital, o
candidato portador de deficiéncia deverd solicita-las por escrito, no momento da inscricao,
conforme Anexo VIII.
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4.5  Na&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6 O candidato portador de deficiéncia, se aprovado, quando de sua convocagéo para fins de
contrato, sera submetido a exames medicos e complementares, que terdo decisdo terminativa
sobre a qualificagdo como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o
exercicio do cargo.

4.7 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
estas serdo revertidas aos demais classificados, com a estrita observancia da ordem de
classificagéo.

4.8 As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicBes com os demais candidatos, no que se refere ao contedo das provas, avaliacdo e 0s
critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a pontuacdo minima
exigida.

4.9 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de deficiéncia, se aprovado no
Processo Seletivo Publico, terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a
parte.

5. DA SELECAO

5.1 A selecdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles com maior
aptiddo para desempenharem as exigéncias requeridas pela funcdo de Agentes Comunitarios de
Saude, e constara das seguintes etapas:

- 12 Etapa — Provas objetivas;

- 2% Etapa- Entrevista individual.

6. DA REALIZACAO DAS PROVAS
6.1 As provas serdo realizadas no dia 01/04/12 na Escola Municipal 1° de Junho, com inicio as
08h00min horas e término as 11h00min.
6.2 O candidato devera comparecer no local determinado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de documento com foto, comprovante de

inscrigdo e caneta, azul ou preta.

6.3 Em hipotese alguma o candidato fara a prova sem apresentar os documentos mencionados no
item 6.2
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7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificacdo para entrevista obedecera a somatdria de pontos obtidos nas provas escritas
deste processo seletivo. Sendo necessério o candidato obter 50%, da prova escrita observando a
pontuacéo abaixo:

Prova Objetiva:

CONTEUDO NUMERO DE | PESO PESO TOTAL
QUESTOES INDIVIDUAL

Portugués 05 4,0 20,00

Conhecimentos Gerais 05 4,0 20,00

Conhecimento Especifico 10 6,0 60,00

Total 20 100,00

7.2 Seré desclassificado o candidato que ndo pontuar em qualquer uma das provas objetiva ou
seja zerar em um dos conteldos sendo eles: Portugués, Conhecimentos Gerais e ou
Conhecimento Especifico.

2% Etapa — Entrevista

7.3 A entrevista serd realizada na sede da Secretaria Municipal de Salde, por 01(um)
Profissional de Nivel Superior Enfermeiro, em endereco jé citado.

7.4 A entrevista serd individual e somard de 0 a 10 pontos, a nota podera ser fracionada. A
entrevista sera efetuada a partir dos seguintes critérios:

1) Assiduidade e envolvimento com a comunidade;
2) Responsabilidade e Compromisso com o trabalho;
3) Criatividade;

4) Etica Profissional;

5) Respeito com a Populacéo e equipe de trabalho;
6) Conhecimento da &rea de atuag&o;

7.5 Participardo da entrevista somente os candidatos que alcangarem a pontuagdo nas provas
objetivas, igual ou maior que 50% (cinquenta por cento), e servira como critéerio de classificacao.

7.6 O resultado final, sera por ordem decrescente somando a nota obtida na prova objetiva, com
a nota obtida na entrevista, dividida por dois, sendo considerada a média.
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7.7 O critério de desempate para candidatos com igual numero de pontos, na classificacao final,
ocorrera da seguinte forma:

1) Maior pontuacdo nas questdes especificas;

2) Maior Idade;

3) Casado;

4) Maior namero de filhos;

8. DA CONTRATACAO:

8.1 Quando convocado, o candidato aprovado tera o prazo maximo de 15 dias para apresentar a
documentacao constante no item 8.3.1.

8.2 A contratacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo por cargo.

8.3 A contratacdo dos candidatos aprovados e convocados fica sujeito:

8.3.1 A apresentacdo da documentacdo comprobatoria das condi¢fes previstas na inscri¢éo:
a. Fotocopia autenticada do CPF ativo;

b. Fotocopia autenticada do titulo de eleitor, com comprovante de votacdo na Gltima
eleicdo, nos dois turnos, se for o caso ou certiddo especifica do TRE;

c. Fotocopia autenticada do certificado de reservista, se do sexo masculino;

d. FotocOpia autenticada da carteira de identidade, comprovando possuir 18
(dezoito) anos completos na data da posse;

e. Fotocopia autenticada do PIS/PASEP, NIT ou NIS;

f. Comprovante de residéncia;

g. Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio;

h. Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica,

discriminando-os;

i. Declaracdo de que ndo possui antecedente criminal, salvo se cumprida a pena.

j. Declaracdo de nédo ter sido condenado, por sentenca transitada em julgado, por
pratica de ato de improbidade administrativa;

k. Declaracdo de que nunca foi demitido do servico publico por justa causa;

|. Declarac¢do de que néo infringe o art. 37, inciso XVI da CF/88 (Acumulagéo de
Cargos e Funcdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no
art. 37, 810, da CF/88, com a redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 20/98;

m. Fotocdpia autenticada do comprovante de conclusdo da escolaridade exigida para

0 cargo;

Fotocopia autenticada do registro em conselho de classe, quando cabivel.

0. Laudo médico favoravel, demonstrando aptidao fisica ao exercicio das funcdes
inerentes ao cargo que concorreu;

p. Laudo psicologico favoravel, demonstrando aptiddo mental ao exercicio das
funcdes inerentes ao cargo aprovado;

g. Duas (02) fotografias 3x4 recentes.

Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento ou averbacgdes se

>

-~

houver;
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s. Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos se tiver;

8.4 No ato da contratacdo no cargo o candidato devera apresentar, obrigatoriamente o0s
documentos originais.

8.5 O candidato, que porventura vier mudar de endereco do domicilio para fora da micro-area
para a qual foi selecionado ou apresentar declaracdo falsa de residéncia,  perderé
automaticamente sua funcgéo junto a Equipe de Saude da Familia, artigo 10, paragrafo unico —
Lei 11.350/2006.

9. DA JORNADA DE TRABALHO, VINCULO EMPREGATICIO E REGIME
PREVIDENCIARIO.

9.1 A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.

9.2 As atribuicbes do cargo estdo dispostas na Lei 019/2007 de 14/09/2007, Plano de Cargos
Carreiras e Salérios da Prefeitura Municipal de Brasnorte e na Lei Federal 11.350/2006 e na
Portaria GM 648/2006.

9.3 O candidato aprovado neste certame, depois de contratado, estara vinculado a Prefeitura
Municipal de Brasnorte pelo regime estatutario, regido pela Lei 017/2007 de 14/09/2007.

9.4 O regime previdenciario é o regime geral de previdéncia conforme determina a Lei Orgéanica
do Municipio e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais — Lei 017/2007 de 14/09/2007.

10. DA DIVULGACAO E HOMOLOGAGCAO E RESULTADO FINAL.

10.1 A homologacéo das inscri¢fes, resultado das respostas dos recursos e a homologacdo do
Processo Seletivo serdo divulgados nas datas constantes no anexo Il e publicado no Site
www.brasnorte.mt.gov.br, meios de comunicacdes e fixado em locais Publico e no mural da
Prefeitura Municipal de Brasnorte.

10.2 Apobs a homologacao das inscri¢fes e divulgacdo do resultado das classificaces final, os
candidatos poderéo interpor recurso no prazo de 02 (dois) dia contado a partir das respectivas
publicacdes, dirigido & comissdo Organizadora, que a julgard em 02 (dois) dias.

10.3 Decorrido os prazos de publicagéo e recursos, ndo existindo impedimentos, o Prefeito
homologara o resultado Final do Processo Seletivo Publico e divulgard nos meios ja
mencionados no item 10.1.
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Este processo Seletivo tera a validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacéo
do resultado final podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.2 Todos os problemas, casos omissos ou questbes que surgirem e que ndo estejam
expressamente previstos no presente edital serdo resolvidos pela Comissao Organizadora.

Brasnorte-MT, 29 de Fevereiro de 2012

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal

JAIR APARECIDO DE SA
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO |
NUMERO DE VAGAS, PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL 01/2012.

UNIDADE Micro N° de N° Vagas Escolaridade | Carga | Vencimento
DE SAUDE Area Vagas | Necessidades Minima Horaria Mensal
Localidade Especiais Semanal | Inicial (R$)
PSF MICRO 01 00 Ensino 40 horas 637,37
CENTRO AREA Fundamental
(01)
PSF MICRO 01 00 Ensino 40 horas 637,37
CENTRO AREA Fundamental
(05)
PSF MICRO 01 00 Ensino 40 horas 637,37
NOSSO AREA Fundamental
LAR (15)
PALOMA MICRO 01 00 Ensino 40 horas 637,37
AREA(27) Fundamental
MUNDO MICRO 01 00 Ensino 40 horas 637,37
NOVO AREA(32) Fundamental
TOTAL 05 01
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ANEXO I )
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO 01/2012
ATIVIDADES DATAS LOCAL DE
PREVISTAS DIVULGACAO
PUBLICACAO DO EDITAL 29/02/2012
PERIODO DE INSCRICOES (Exceto Sabado e 14 a 23/03/2012
Domingo).
Publicacéo da relacdo de Inscritos 26/03/2012
Prazo para Recurso Sobre as Inscrigdes 27 428/03/2012
Julgamento dos recursos interpostos contra inscricdes | 29/03/2012
DATA DA PROVA OBJETIVA 01/04/2012
Divulgacgdo do Gabarito Provisorio das provas 02/04/2012
objetivas
Prazo de Recurso sobre Gabarito 03 e 04/03/2012
Divulgacéo do Gabarito Definitivo 05/04/2012
Divulgacéo do resultado da Prova Objetiva e 09/04/2012

Classificados para a Entrevista

Prazo para Recurso dos Classificados

10 e 11/04/2012

Julgamento dos recursos interpostos contra o edital 12/04/2012
dos classificados

ENTREVISTA DOS CLASSIFICADOS 13/04/2012
Publicacédo do Resultado da entrevista e Classificagdo | 16/04/2012

Provisoéria

Prazo para recurso da classificacdo provisoria

17 e 18/04/2012

Julgamento dos recursos interpostos contra a 19/04/2012
classificacdo provisoria
Resultado Final Para Homologacao 20/04/2012

OS EDITAIS SERAO DIVULGADOS NO MURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL,

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SITE OFICIAL DA PREFEITURA.
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Para:
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico 01/2012.
Edital n°01/2012 — Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT.
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ANEXO 111 - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

N° DA INSCRICAO CARGO

TIPO DE RECURSO — (Assinale o tipo de Recurso)

0
0

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

Ref. Prova objetiva
N° da questdo:
Gabarito  Oficial:
Resposta Candidato:

Justificativa do candidato. Razdes do Recurso

devolvida como protocolo.

Data:
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Assinatura do Candidato

Obs. Preencher em letra de forma ou digitado em 02 (duas) vias, uma via sera

Assinatura do responsavel pelo recebimento

10

de vida dos municipes.”




Estado de Mato Grosso
Prefeitura do Municipio de Brasnorte

Secretaria de Saade
Avenida General Osdrio, 268 — Bairro Centro, Telefone e Fax (066) 3592-2156/2465

ANEXO IV — MODEL O DE PROCURACAQO

PROCURACAO
Nome ,Identidade n° , 6rgdo expedidor
CPF n° , residente a
N° ,Bairro , pelo presente instrumento

particular de procuracdo, nomeia e constitui seu bastante procurador, 0 senhor

, brasileiro, ,RG
Portador do CPF n° , Residente a Rua
n° Bairro /IMT, conferindo-lhe poderes especiais para

Ihe representar junto a Comissao de Concurso Publico, especialmente para fazer a inscricdo no
Processo Seletivo Publico n° 001/2011 da Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT para o

cargo de
. de de 2012
Assinatura (Igual documento de Identidade)
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ANEXO V-REQUERIMENTO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

Nome do Candidato:

N° da Inscrig&o: Cargo

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA, apresentou LAUDO

MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador: , Cddigo Correspondente de

Classificacdo Internacional da Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serédo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de

corregédo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Data: / /
Assinatura
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ANEXO VI — CONTEUDO PROGRAMATICO

Agente Comunitario de Saude.

e Lingua Portuguesa:

Leitura e Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo gréfica; Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos; Divisdo silabica; Adjetivo; Artigo; Verbo: tempo, nimero, pessoa e
conjugacdo. Sindnimos e Antdnimos; Pontuacdo; Classificacdo e flexdo de substantivos e
adjetivos em género,nimero e grau. Obs. Ndo serdo cobradas as alteracdes promovidas pelo
novo Acordo Ortogréfico, pois, de acordo com a resolucgdo de 29 de setembro de 2008, a reforma
16 entrou em vigor em janeiro de 2009, mas as duas grafias (a antiga e a nova) continuarao
valendo até dezembro de 2012. Sugestdo Bibliografica: Livros que abranjam o programa

proposto.

e Conhecimentos Gerais

Fundamentos historicos e geograficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolucédo
de 1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservadora (1946 a
1964).Governos militares. Brasil contemporaneo.

Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
responsabilidade socio ambiental, problemas ambientais, seguranca e ecologia e suas
vinculagdes historicas, do municipio, do estado, do Brasil e no mundo.

Histéria do Estado. Aspectos historicos e geograficos do Municipio de Brasnorte/MT e do
Estado de Mato Grosso; hidrografia, relevo, populacdo, clima, vegetacdo, limites geograficos,

economia e simbolos municipais. Sugestdo Bibliografica: Livros que abranjam o programa

proposto.
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura do Municipio de Brasnorte

Secretaria de Saade
Avenida General Osdrio, 268 — Bairro Centro, Telefone e Fax (066) 3592-2156/2465

e Conhecimento Especifico:

AtribuicGes do Agente Comunitario de Saude. Nocdes basicas sobre as principais doencas de
interesse para a Saude Publica: Diarréia, Célera, Dengue, Doenca de Chagas,Esquistossomose,
Febre Tiféide, Meningite, Tétano, Sarampo, Tuberculose, Hepatite Hanseniase, Difteria,
Diabete, Hipertensdo Arterial, Raiva, Leishmaniose e Outras. Doencas Sexualmente
Transmissiveis e Métodos Anticoncepcionais, Aids. No¢bes béasicas sobre: Higiene Corporal,
Higiene da Agua e Higiene dos alimentos. NogGes sobre: Vacinas, Vacinagdo, Imunizagio,
Periodo de Incubacdo, Hospedeiro, Portador, Transmissibilidade. Nocdes sobre Reproducéo
Humana: Ciclo Menstruacdo, Gestacdo, Parto, Aborto, Puerpério, Pré-Natal. Nogbes sobre
desenvolvimento Humano: Nutricdo, Aleitamento Materno.

Coleta do Lixo, Tratamento adequado do lixo, reciclagem do lixo, classificacdo do lixo. Poluicdo

ambiental
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