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LEI COMPLEMENTAR N°. 156/2025 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a criagdo da Gratificagdo de Responsabilidade Técnica - GRT e da
Gratificagdo de Dire¢do da Atengdo™ Basica - DAB. no ambito da Secretaria
Municipal de Satide do Municipio de Brasnorte/MT, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRASNORTE, Estado de Mato Grosso. no
uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica Municipal. FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada, no ambito da Secretaria Municipal de Saide, a Gratificagdo de
Responsabilidade Técnica - GRT, destinada aos servidores que exercerem fungdes de diregdo.
coordenagdo ou responsabilidade técnica nas seguintes unidades e setores:

[. Unidades Basicas de Saude e Postos de Saude:
[I. Sala de Vacina Municipal Centralizada:
III. Farmacia Béasica Municipal:
[V. Unidade Descentralizada de Reabilitag¢ao:
V. Laboratorio Municipal:
VI. Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU:
VII. Pediatria;
VIII. Vigilancia em Satde.

Paragrafo unico. A gratificagio sera devida ao servidor designado, por portaria,
para ocupar uma das fungdes listadas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° Fica criada, no ambito da Secretaria Municipal de Saude, a Gratificagdo de
Diregdo da Atengdo Basica - DAB, destinada ao servidor que exercer fun¢do de dire¢do ¢
assessoramento nas atividades inerentes a rede de Ateng¢do Basica no ambito do Municipio de
Brasnorte, nos termos do Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo unico. A Gratificagdo de Direcdo da Aten¢do Basica - DAB sera
devida ao servidor designado, por portaria, para exercer a fungdo de diregdo geral da Atengdo
Basica.

Art. 3° A Gratificagdo de Responsabilidade Técnica - GRT e a Gratificagdo de
Dire¢do da Atengdo Basica - DAB serdo pagas em percentual incidente sobre o salario-base
inicial da carreira, conforme previsto no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo unico. A concessdo das gratificagdes instituidas nesta Lei observara,
no que couber, as disposi¢oes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais ¢ do Plano de
Cargos. Carreiras ¢ Remunerag¢do do Municipio de Brasnorte.

Art. 4° E vedado o acumulo das gratificagdes previstas nesta Lei com qualquer
outra gratificagdo de fungdo, diregdo, chefia, coordenagdo ou equivalente prevista na
legislagdo municipal.

Art. 5° E vedado o acimulo das gratificagdes previstas nesta Lei com adicional de
horas extraordinarias ou de sobreaviso. relativamente as atribuigdes inerentes as fung
gratificadas.
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Art. 6° As gratificagdes previstas nesta Lei:

I. Nao se incorporam, em nenhuma hipétese, aos vencimentos do servidor, ainda
que para fins previdenciarios;

I[I. Nao integram a base de calculo para pagamento de décimo terceiro saldrio,
férias, adicionais ou quaisquer outras vantagens;

[1I. Serdo devidas somente enquanto o servidor permanecer no exercicio da
fungdo gratificada.

Art. 7° As gratificagdes de que trata esta Lei ndo serdo pagas ao servidor:

[. Durante o gozo de férias;
II. Durante licenca maternidade ou paternidade:
III. Durante licenga-prémio;
IV. Durante quaisquer afastamentos do cargo ou fun¢do. inclusive licengas e
afastamentos legais ou regulamentares.

Art. 8° A concessdo e a cessagdo da GRT e da DAB serdo formalizadas por
portaria do Secretario Municipal de Saude. na qualidade de Ordenador de Despesas da
Secretaria Municipal de Saide, ou de quem legalmente o substituir.

§ 1° Em caso de substitui¢do temporaria, a gratificagdo podera ser paga
proporcionalmente ao periodo de substitui¢do, desde que a substituigdo seja formalizada por
portaria.

§ 2° A gratificagdo cessara automaticamente com o término da designagdo ou da
substitui¢do formalizada.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario, observado o disposto no art. 16
da Lei Complementar n® 101. de 4 de maio de 2000, nos termos da estimativa de impacto
orgamentario-financeiro e da declaragdo de adequacdo orgcamentaria e financeira que
acompanham o respectivo Projeto de Lei, compativeis com o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Or¢camentarias e a Lei Orgamentaria Anual.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. prod}lzindo efeitos
financeiros a partir de 01 de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte - MT, aos vinig/e dois dias do més

de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco.

EDELO MARC@E FUBLICADOPOR |
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ANEXO UNICO
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Gratificacdo de Responsabilidade Técnica - GRT Quantidade Salario Percentual
Diretor da UBS Centro 1 CLASSE A -1 35%
Diretor da UBS Nosso Lar 1 CLASSE A -1 35%
Diretor da UBS Arco-iris 1 CLASSE A -1 35%
Diretor da UBS Rural 1 CLASSE A -1 35%

| Diretor da UBS Mundo Novo 1 CLASSE A -1 35%
Diretor da UBS Vila Nova - 1 CLASSE A -1 35%
Diretor da UBS Cerejal 1 CLASSE A -1 35%
Diretor da UBS Agua da Prata 1 CLASSE A - | 35%
Diretor da UBS Sédo Bento 1 CLASSE A -1 35%
Sala de Vacina Municipal Centralizada 1 CLASSE A -1 35%
Diretor da Farmacia Basica Municipal 2 CLASSE A -1 35%
Diretor da Laboratério Municipal 1 CLASSE A -1 35%
Diretor da Unidade Descentralizada de Reabilitagdo (UDR) 1 CLASSE A -1 35%
Diretor do SAMU 1 CLASSEA -1 / 35%
Diretor de Pediatria ! CLASSEA A/|  35%
Diretor de Vigilincia em Saide 1 CLASSE A/l 35%

Gratificacdio de Dire¢iio da Atengdo Basica - DAB Quantidade Saléyft[ Percentual
Diregdo Geral a Atengdo Basica 1 CI.AS%-‘/A -1 45%
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