Ata n® 27/2013

Aos 07 (sete) dias do més de Agosto do ano de Dois Mil e Treze as 08:00
horas reuniram-se na sala de reunides do Sindicato dos Servidores Publicos do
Municipio de Brasnorte, Amilton Américo Souza Lima, Reginaldo Oliveira
Dias, Alexandre Luiz Woehl e Mara Andressa Kunst, membros da Comissao
de Avaliagio do Desempenho do Estigio Probatério dos Servidores da
Prefeitura Municipal de Brasnorte, nomeados pela Portaria 280/2013, de
acordo com o disposto no artigo 42 da Lei Municipal em vigor n°® 043/2011
de 22/12/2011 — Estatuto dos Setvidores Publicos Municipais, servidora
Marli Plein Enzweiler, lotada na Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura, no Cargo de Professor Classe B, nomeada em 09/08/2010, através da
Portaria n°® 133/2010, registra-se que de Acordo Com o Estatuto dos
Servidotres Publicos de Brasnorte Lei n® 043/2011, Artigo 35 "Como condigio
essencial para a aquisicao da estabilidade, o servidor nomeado para o cargo de provimento
efetivo ficard sujeito ao programa de avaliagio probatdria pelo periodo de 36 meses, de
efetivo exercicio” e salvo no petiodo referente a 03/01/2011 a 31/12/2011,
onde a servidora exerceu a funcio de Coordenadora dos Conselhos
Municipais da Secretaria de Educacdo, no qual a servidora esta enquadrada no
Artigo 40 da Lei 043/2011 “Serd suspenso o computo do estdgio probatirio: 1)
Quando desempenba fungio diversa do cargo de origem, com excecdo cargo de chefia e

assessoranmento se estes forem na lotacao de origem.”

Desta forma, a Comissao decide por prorrogar o Estagio Probatério da
Servidora por 24 (vinte e quatro) meses, assim sendo, sera novamente
Avaliada em 07/08/2015.

Nada mais havendo para constar, encerrou-se a presente Ata que vao por mim

e pelos demais membros da Comissao, assinada.

Brasnorte, 07 de Agosto de 2013.
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